
 



Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculação e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Comissão de Serviço

Total ,00 10,00

M ,00

,00

8,00

2,00F

7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00

6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00

1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

CTFP por tempo 
indeterminado

Total ,00 369,00

M ,00

,00

164,00

205,00F

,00 31,00 92,00 237,00 ,00 3,00 ,00 6,00

,00 12,00 27,00 117,00 ,00 2,00 ,00 6,00

,00 19,00 65,00 120,00 ,00 1,00 ,00 ,00

CTFP a termo 
resolutivo certo

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

CTFP a termo 
resolutivo incerto

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Outra

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

172,00

207,00

M

Total 0,00 379,00

6,00 12,00 27,00 117,00 0,00 2,00 0,00 8,00

1,00 19,00 65,00 120,00 0,00 1,00 0,00 1,00

7,00 31,00 92,00 237,00 0,00 3,00 0,00 9,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Quantidades

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de serviços (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestação de serviços e género

Tarefa

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

Avença

Total 1,00 1,00

M 1,00

,00

1,00

0,00F

Totais

1,00

0,00F

1,00

0,00

M

Total 1,00 1,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Menos de 20 anos

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

20-24

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

25-29

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

30-34

Total ,00 5,00

M ,00

,00

1,00

4,00F

,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00

35-39

Total ,00 30,00

M ,00

,00

8,00

22,00F

,00 6,00 8,00 14,00 ,00 1,00 ,00 1,00

,00 ,00 4,00 2,00 ,00 1,00 ,00 1,00

,00 6,00 4,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,00

40-44

Total ,00 57,00

M ,00

,00

22,00

35,00F

1,00 10,00 16,00 28,00 ,00 1,00 ,00 1,00

1,00 4,00 4,00 11,00 ,00 1,00 ,00 1,00

,00 6,00 12,00 17,00 ,00 ,00 ,00 ,00

45-49

Total ,00 51,00

M ,00

,00

17,00

34,00F

1,00 2,00 16,00 31,00 ,00 ,00 ,00 1,00

1,00 ,00 4,00 11,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 2,00 12,00 20,00 ,00 ,00 ,00 ,00

50-54

Total ,00 80,00

M ,00

,00

36,00

44,00F

,00 6,00 19,00 53,00 ,00 1,00 ,00 1,00

,00 4,00 3,00 29,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 2,00 16,00 24,00 ,00 1,00 ,00 1,00

55-59

Total ,00 108,00

M ,00

,00

59,00

49,00F

4,00 4,00 26,00 71,00 ,00 ,00 ,00 3,00

3,00 1,00 8,00 44,00 ,00 ,00 ,00 3,00

1,00 3,00 18,00 27,00 ,00 ,00 ,00 ,00

60-64

Total ,00 43,00

M ,00

,00

25,00

18,00F

1,00 2,00 6,00 32,00 ,00 ,00 ,00 2,00

1,00 2,00 3,00 17,00 ,00 ,00 ,00 2,00

,00 ,00 3,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalão etário e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

65-69

Total ,00 4,00

M ,00

,00

3,00

1,00F

,00 1,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 1,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

70  ou mais anos

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

172,00

207,00

M

Total 0,00 379,00

6,00 12,00 27,00 117,00 0,00 2,00 0,00 8,00

1,00 19,00 65,00 120,00 0,00 1,00 0,00 1,00

7,00 31,00 92,00 237,00 0,00 3,00 0,00 9,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nível de antiguidade e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

até 5 anos

Total ,00 13,00

M ,00

,00

8,00

5,00F

,00 2,00 2,00 9,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 1,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 2,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00

5-9

Total ,00 14,00

M ,00

,00

5,00

9,00F

,00 3,00 ,00 9,00 ,00 1,00 ,00 1,00

,00 2,00 ,00 2,00 ,00 1,00 ,00 ,00

,00 1,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 1,00

10-14

Total ,00 55,00

M ,00

,00

14,00

41,00F

1,00 13,00 10,00 29,00 ,00 1,00 ,00 1,00

1,00 2,00 4,00 5,00 ,00 1,00 ,00 1,00

,00 11,00 6,00 24,00 ,00 ,00 ,00 ,00

15-19

Total ,00 88,00

M ,00

,00

28,00

60,00F

,00 2,00 24,00 60,00 ,00 ,00 ,00 2,00

,00 1,00 7,00 18,00 ,00 ,00 ,00 2,00

,00 1,00 17,00 42,00 ,00 ,00 ,00 ,00

20-24

Total ,00 62,00

M ,00

,00

23,00

39,00F

1,00 2,00 17,00 41,00 ,00 1,00 ,00 ,00

1,00 2,00 2,00 18,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 15,00 23,00 ,00 1,00 ,00 ,00

25-29

Total ,00 42,00

M ,00

,00

13,00

29,00F

2,00 2,00 13,00 24,00 ,00 ,00 ,00 1,00

1,00 1,00 1,00 9,00 ,00 ,00 ,00 1,00

1,00 1,00 12,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00

30-34

Total ,00 46,00

M ,00

,00

33,00

13,00F

1,00 2,00 11,00 30,00 ,00 ,00 ,00 2,00

1,00 1,00 4,00 25,00 ,00 ,00 ,00 2,00

,00 1,00 7,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00

35-39

Total ,00 53,00

M ,00

,00

43,00

10,00F

2,00 5,00 13,00 32,00 ,00 ,00 ,00 1,00

2,00 3,00 7,00 30,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 2,00 6,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00

40 ou mais anos

Total ,00 6,00

M ,00

,00

5,00

1,00F

,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

172,00

207,00

M

Total 0,00 379,00

6,00 12,00 27,00 117,00 0,00 2,00 0,00 8,00

1,00 19,00 65,00 120,00 0,00 1,00 0,00 1,00

7,00 31,00 92,00 237,00 0,00 3,00 0,00 9,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Menos de 4 anos de 
escolaridade

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

4 anos de escolaridade

Total ,00 75,00

M ,00

,00

55,00

20,00F

,00 ,00 ,00 74,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 ,00 54,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 ,00 20,00 ,00 ,00 ,00 ,00

6 anos de escolaridade

Total ,00 37,00

M ,00

,00

17,00

20,00F

,00 ,00 3,00 34,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 2,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 1,00 19,00 ,00 ,00 ,00 ,00

9º ano ou equivalente

Total ,00 74,00

M ,00

,00

36,00

38,00F

,00 ,00 9,00 64,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 2,00 33,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 7,00 31,00 ,00 ,00 ,00 ,00

11º ano

Total ,00 16,00

M ,00

,00

5,00

11,00F

,00 1,00 10,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 1,00 6,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00

12º ano ou 
equivalente

Total ,00 109,00

M ,00

,00

28,00

81,00F

,00 1,00 48,00 56,00 ,00 1,00 ,00 3,00

,00 ,00 12,00 13,00 ,00 ,00 ,00 3,00

,00 1,00 36,00 43,00 ,00 1,00 ,00 ,00

Bacharelato

Total ,00 7,00

M ,00

,00

2,00

5,00F

2,00 2,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 2,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Licenciatura

Total ,00 57,00

M ,00

,00

27,00

30,00F

5,00 25,00 19,00 3,00 ,00 2,00 ,00 3,00

4,00 12,00 6,00 1,00 ,00 2,00 ,00 2,00

1,00 13,00 13,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00

Mestrado

Total ,00 3,00

M ,00

,00

1,00

2,00F

,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nível de escolaridade e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Doutoramento

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

172,00

207,00

M

Total 0,00 379,00

6,00 12,00 27,00 117,00 0,00 2,00 0,00 8,00

1,00 19,00 65,00 120,00 0,00 1,00 0,00 1,00

7,00 31,00 92,00 237,00 0,00 3,00 0,00 9,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

União Europeia

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

CPLP

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

De Outros Países

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

0,00

0,00

M

Total 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Menos  de 20 anos

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

20 - 24

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

25 - 29

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

30 - 34

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

35 - 39

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

40 - 44

Total ,00 1,00

M ,00

,00

0,00

1,00F

,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

45 - 49

Total ,00 1,00

M ,00

,00

0,00

1,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

50 - 54

Total ,00 3,00

M ,00

,00

2,00

1,00F

,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

55 - 59

Total ,00 5,00

M ,00

,00

5,00

0,00F

,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

60 - 64

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiência por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

65 - 69

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

70  ou mais anos

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

8,00

3,00

M

Total 0,00 11,00

0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 1,00

0,00 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 1,00 9,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupação do
posto de trabalho e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Procedimento 
concursal

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Cedência de interesse 
público

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Mobilidade interna a 
órgãos ou serviços

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Regresso de licença

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Comissão de serviço

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

CEAGP/CEAGPA

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Outras situações

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

3,00

0,00

M

Total 0,00 3,00

1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 8 - Contagem das saídas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Caducidade

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Revogação (mútuo 
acordo)

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Resolução ou 
Exoneração (iniciativa 
do empregador)

Total ,00 1,00

M ,00

,00

0,00

1,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Resolução, Denúncia 
ou Exoneração 
(iniciativa do 
trabalhador) Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Sanção disciplinar

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Outros

Total ,00 3,00

M ,00

,00

2,00

1,00F

,00 2,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Conclusão sem 
sucesso do período 
experiemental

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Fim da situação de 
mobilidade interna

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Fim da situação de 
cedência de interesse 
público

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Morte

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 8 - Contagem das saídas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saída e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Reforma/aposentação

Total ,00 1,00

M ,00

,00

1,00

0,00F

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Limite de idade

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Cessação da comissão
de serviço

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

4,00

2,00

M

Total 0,00 6,00

0,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 2,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e não ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

,00 0,00

Não abertura de 
procedimento concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 0,00

Impugnação do procedimento
concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 0,00

Falta de aprovação do órgão 
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 0,00

Procedimento concursal 
improcedente ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 1,00

Procedimento concursal em 
desenvolvimento 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

0,00 1,00Totais 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Câmara Municipal de Castelo Branco

Total

Dirigentes -
Superior

Quadro 11 - Contagem das mudanças de situação dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente

Operacional

Bombeiros Informática Policia Municipal Outros

Promoções (carreiras 
não revistas e carreira 
subsistentes)

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Procedimento 
concursal

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Consolidação da 
mobilidade na 
categoria

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Alteração obrigatória 
do posicionamento 
remuneratório

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Alteração do posic. 
remun. por opção 
gestionária (regra)

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Alteração do posic. 
remun. por opção 
gestionária (exceção)

Total ,00 0,00

M ,00

,00

0,00

0,00F

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Totais

0,00

0,00F

0,00

0,00

M

Total 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Total

Valor

Câmara Municipal de Castelo Branco

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinário, segundo o género

,00

,00

,00

M

F

Total

Normal 0,00

0,00

0,00

251,39

1,00

252,39

M

F

Total

Extraordinário 251,39

1,00

252,39

251,39

1,00

252,39

M

F

Total

Totais

251,39

1,00

252,39
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Total

Valor

Câmara Municipal de Castelo Branco

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinário, diurno e noturno, segundo o género

1.892,40

,00

1.892,40

M

F

Total

Extraordinário diurno 1.892,40

0,00

1.892,40

142,43

,00

142,43

M

F

Total

Extraordinário noturno 142,43

0,00

142,43

2.034,83

0,00

2.034,83

M

F

Total

Totais

2.034,83

0,00

2.034,83
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Total

Valor

Câmara Municipal de Castelo Branco

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

645,24

14,00

659,24

M

F

Total

Descanso semanal 
obrigatório

645,24

14,00

659,24

744,00

,00

744,00

M

F

Total

Descanso semanal 
complementar

744,00

0,00

744,00

145,00

,00

145,00

M

F

Total

Feriados 145,00

0,00

145,00

1.534,24

14,00

1.548,24

M

F

Total

Totais

1.534,24

14,00

1.548,24
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