ATA NUMERO CINCO

Aos dezoito dias do més de junho do ano dois mil e vinte e cinco, reuniu no edificio dos Pagos do
Municipio o juri do procedimento concursal comum destinado ao recrutamento na modalidade de
relagdo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado, de trés trabalhadores da carreira/categoria
de assistente operacional (motorista ligeiros), para a ocupacéo de 3 (trés) postos de trabalho vagos e
ndo ocupados, a afetar 3 Divisdo de Ambiente, Altera¢Ges Climaticas e Qualidade de Vida. Estiveram

presentes:

Presidente: Romeu Filipe Gongalves Fazenda, Chefe da Divisdo de Ambiente, Altera¢des Climaticas e

Qualidade de Vida da Cadmara Municipal de Castelo Branco.

Vogais Efetivos: Maria Helena de Jesus Lopes, Técnica Superior (Jurista) e José Carlos Gomes Lopes,

Encarregado Geral Operacional, ambos da Cadmara Municipal de Castelo Branco.

A ordem de trabalhos da reunifo foi a seguinte:

--- Ponto Um: Apreciagio dos resultados da prova de Avaliagdo Psicoldgica;

--- Ponto Dois: Ordenag8o final dos candidatos;

--- Ponto Trés: Audiéncia de interessados.

Antes de entrar no primeiro ponto da ordem de trabalhos, importa fazer referéncia ao email do candidato
Marco Cruz, apenas para esclarecer que a mensagem ndo foi submetida na plataforma do procedimento
¢, sobretudo, que o momento em que foi enviada ndo corresponde ao exercicio do direito de prontincia,
que ndo fica prejudicado em momento posterior. No entanto, importa também referir que o candidato
em causa ndo compareceu a realizagio da prova de avaliagio psicoldgica, pelo que a seguir se procedera

a sua excluséo do procedimento.

1 — No que respeita ao primeiro ponto, importa referir que o método de selegéo de avaliagio psicoldgica,
destinada a avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e/ou competéncias comportamentais, tendo
como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, foi aplicado nos dias 3 e 4 de junho pela
sociedade Human2Human, aos candidatos aprovados na prova de conhecimentos, nos termos do n.° 3
do artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, segundo a metodologia que consta do Relatério

enviado pela empresa, que se anexa a presente ata e se da por reproduzido (Anexo I).

--- Assim, decidiu o juri, unanimemente, acolher os resultados da avaliagdo psicoldgica dos candidatos

submetidos a este método de selecdo, vertidos na correspondente lista, ordenada alfabeticamente, que

se anexa a presente ata, dela fazendo parte integrante (Anexo II).



Amilcar Jose Santos Almeida Apto
Ana Paula Venancio Saraiva Apto
André dos Reis Nascimento Magalhdes Lopes Apto
André Filipe Martins de Oliveira Apto
André José Martins Ribeiro Faltou
Anselmo Manuel Marques Roque Apto
Antoénio Andrade de Oliveira Faltou
Antoénio Jorge Silva Dias de Carvalho Apto
Anténio José Almeida Carvalho Apto
Antdnio Manuel Da Ascensdo Mendes Nao Apto
Anténio Manuel Lapa Nunes Dos Santos Apto
Anténio Manuel Marques Tomé Apto
Anténio Rui da Silva Duarte Taborda Apto
Artur Filipe De Jesus Pires Gregério Apto
Bruno Alexandre Vicente Barbosa Silva Apto
Bruno Miguel Martins Lopes Gongalves Faltou
Carlos José Farinha Alves Faltou
Carlos Miguel Ferreira Faltou
Carminda Pires Gongalves Apto
Cristiana Sequeira Carvalho Faltou
David José André Carreiro Mendes Apto
Edgar Mendes Reino Galante Apto
Emanuel Rodrigues Serra Faltou
Fabio Filipe Sanches Baptista Faltou
Fabio Gongalo Pires Afonso Apto
Fébio Pedro dos Santos Martins Apto
Fausto José Salvado Amaro Faltou
Fausto Miguel Correia Nunes Sobreira Apto
Fernanda Michele Da Silva Naia Faltou
Filipe André Antunes Mendonga Apto
Filipe de Almeida Soares Apto
Filipe Manuel Evangelista Paiva Nao Apto
Flavio Manuel Lopes Patricio Apto
Gabriel Santiago Martins Apto
Gongalo Diogo Ribeiro Faltou
Helder Filipe Dos Santos Pedro Nao Apto
Humberto Serrasqueiro Barata Catana Apto
Jaime Manuel Moreira Carvalho Faltou
Jodo Miguel Gongalves Martins Apto
Jodo Miguel Vaz Justino Néo Apto
Jo#io Pedro Amoroso da Silva Faltou
Jo#o Pedro Beatriz Pogas Faltou




Joao Pedro Gama Leitao Faltou
Jodo Pedro Martins Ventura Faltou |/
Jodo Pedro Ribeiro Paralta Faltou
Jodo Ricardo Lourengo da Silva Faltou
Joaquim Miguel de Jesus Madeira Calisto Apto
Luis Carlos Teixeira Afonso Faltou
Luis Miguel Martins Breia Apto
Luis Miguel Roque Rodrigues Faltou
Mara Xavier Rolo Faltou
Marcio Rafael Carvalho Martins Faltou
Marco Filipe Madeira da Costa Faltou
Marco José Mota Raposo Faltou
Marco Paulo Ramos da Cruz Faltou
Mairio Jorge Duarte Silva Apto
Marta Assuncdo Francisco Lourenco Faltou
Miguel Anténio dos Santos Gongalves Faltou
Nelson Santos Lima Faltou
Nuno Manuel Geraldes Ferreira Raposo Néo Apto
Nuno Miguel Cardoso Dias Apto
Nuno Miguel Carvalho Raposo Apto
Paulo César Barata Beirdo Faltou
Paulo David Ribeiro Lourengo Faltou
Paulo Jodo Duque Roque Faltou
Paulo Manuel dos Santos Henriques Faltou
Pedro Alexandre Ribeiro Leitdo Apto
Ricardo Alexandre Nunes Neves Faltou
Ricardo Jorge Dias Monteiro Faltou
Ricardo Jorge Martins Vilela Apto
Ricardo Jorge Silva Domingos Apto
Ricardo Manuel Gongalves dos Santos Apto
Rui Filipe dos Santos Gama Néo Apto
Samuel Alexandre Bento Cunha Apto
Sérgio Manuel Antunes Santiago Apto
Sénia Maria Andrade Roque Apto
Soraia Cristina Caramelo Poejo N&o Apto
Ténia Sofia Da Silva Fatela Apto
Tiago Anténio Martins Da Silva Apto
Tiago Manuel Caetano Ferreira Apto

--- Constatou o jiori que faltaram & realizagio deste método de selegdo, apesar de regularmente
notificados através da plataforma eletrénica onde decorre o procedimento concursal, os seguintes

candidatos, os quais, por essa razio, sdo excluidos do procedimento:




André José Martins Ribeiro Faltou
Anténio Andrade de Oliveira Faltou
Bruno Miguel Martins Lopes Gongalves Faltou "
Carlos José Farinha Alves Faltou
Carlos Miguel Ferreira Faltou
Cristiana Sequeira Carvalho Faltou
Emanuel Rodrigues Serra Faltou
Fébio Filipe Sanches Baptista Faltou
Fausto José Salvado Amaro Faltou
Fermanda Michele Da Silva Naia Faltou
Gongalo Diogo Ribeiro Faltou
Jaime Manuel Moreira Carvalho Faltou
Jodo Pedro Amoroso da Silva Faltou
Jodo Pedro Beatriz Pogas Faltou
Joao Pedro Gama Leitao Faltou
Jodo Pedro Martins Ventura Faltou
Jodo Pedro Ribeiro Paralta Faltou
Jodo Ricardo Lourengo da Silva Faltou
Luis Carlos Teixeira Afonso Faltou
Luis Miguel Roque Rodrigues Faltou
Mara Xavier Rolo Faltou
Marcio Rafael Carvalho Martins Faltou
Marco Filipe Madeira da Costa Faltou
Marco Jos¢ Mota Raposo Faltou
Marco Paulo Ramos da Cruz Faltou
Marta Assun¢io Francisco Lourengo Faltou
Miguel Anténio dos Santos Gongalves Faltou
Nelson Santos Lima Faltou
Paulo César Barata Beirdo Faltou
Paulo David Ribeiro Lourengo Faltou
Paulo Jodo Duque Roque Faltou
Paulo Manuel dos Santos Henriques Faltou
Ricardo Alexandre Nunes Neves Faltou
Ricardo Jorge Dias Monteiro Faltou

--- S@o ainda excluidos do procedimento os candidatos a seguir elencados, os quais, tendo realizado a

prova de avaliagfio psicoldgica, foram considerados Néo Aptos:

Anténio Manuel Da Ascensfio Mendes Nao Apto
Filipe Manuel Evangelista Paiva Nio Apto
Helder Filipe Dos Santos Pedro Nio Apto
Jodo Miguel Vaz Justino Nio Apto
Nuno Manuel Geraldes Ferreira Raposo Nizo Apto




Rui Filipe dos Santos Gama Nao Apto |

Soraia Cristina Caramelo Poejo Nao Af)to

--- Assim, o juri decidiu-se pela admissdo dos candidatos considerados Aptos na avaliagio psicolégica,

melhor identificados na lista ordenada alfabeticamente (Anexo II):

Amilcar José Santos Almeida Apto
Ana Paula Venancio Saraiva Apto
André dos Reis Nascimento Magalhdes Lopes Apto
André Filipe Martins de Oliveira Apto
Anselmo Manuel Marques Roque Apto
Antoénio Jorge Silva Dias de Carvalho Apto
Anténio José Almeida Carvalho Apto
Anténio Manuel Lapa Nunes Dos Santos Apto
Ant6nio Manuel Marques Tomé Apto
Anténio Rui da Silva Duarte Taborda Apto
Artur Filipe De Jesus Pires Gregério Apto
Bruno Alexandre Vicente Barbosa Silva Apto
Carminda Pires Gongalves Apto
David José André Carreiro Mendes Apto
Edgar Mendes Reino Galante Apto
Fébio Gongalo Pires Afonso Apto
Fébio Pedro dos Santos Martins Apte
Fausto Miguel Correia Nunes Sobreira Apto
Filipe André Antunes Mendonga Apto
Filipe de Almeida Soares Apto
Flavio Manuel Lopes Patricio Apto
Gabriel Santiago Martins Apto
Humberto Serrasqueiro Barata Catana Apto
Jodo Miguel Gongalves Martins Apto
Joaquim Miguel de Jesus Madeira Calisto Apto
Luis Miguel Martins Breia Apto
Mario Jorge Duarte Silva Apto
Nuno Miguel Cardoso Dias Apto
Nuno Miguel Carvalho Raposo Apto
Pedro Alexandre Ribeiro Leitio Apto
Ricardo Jorge Martins Vilela Apto
Ricardo Jorge Silva Domingos Apto
Ricardo Manuel Gongalves dos Santos Apto
Samuel Alexandre Bento Cunha Apto
Sérgio Manuel Antunes Santiago Apto
Sénia Maria Andrade Roque Apto
Ténia Sofia Da Silva Fatela Apto




Tiago Ant6énio Martins Da Silva

Tiago Manuel Caetano Ferreira

2 - De seguida, considerando que em relagfio aos candidatos que realizaram prova de conhecimentos e

avaliagdo psicoldgica, a graduacdo resulta da classificacdo obtida na prova de conhecimentos, o Juri

elaborou, em conformidade com o disposto no artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, a

lista unitiria de ordenacgfo final, para a qual foram considerados os candidatos que completaram o

procedimento concursal e foram aprovados nos sucessivos métodos de selegdo realizados, conforme

lista de ordenagéo final, em anexo a presente ata, da qual faz parte integrante (Anexo III). ---------------

Ordenagéio Candidatos Classificagéo Final
1.° André Filipe Martins de Oliveira 17,792
2° Gabriel Santiago Martins 16,000
3.° Edgar Mendes Reino Galante 13,917
4° Ricardo Manuel Gongalves dos Santos 13,667
5° Amilcar Jose Santos Almeida 13,583
6.° Pedro Alexandre Ribeiro Leitdo 13,208
7.° Anténio Jorge Silva Dias de Carvalho 12,958
8. Mério Jorge Duarte Silva 12,917
9.° Anténio Manuel Lapa Nunes Dos Santos 12,833
10.° Samuel Alexandre Bento Cunha 12,833
11.° Sérgio Manuel Antunes Santiago 12,708
12.° Carminda Pires Gongalves 12,625
13.° Antoénio José Almeida Carvalho 12,583
14.° Antdnio Manuel Marques Tomé 12,417
15° Nuno Miguel Cardoso Dias 12,417
16.° Nuno Miguel Carvalho Raposo 12,400
17° Luis Miguel Martins Breia 12,333
18.° Tiago Manuel Caetano Ferreira 12,333
19.° Ricardo Jorge Silva Domingos 12,208
20.° Artur Filipe De Jesus Pires Gregoério 12,167
21.° Bruno Alexandre Vicente Barbosa Silva 12,042
22° Ricardo Jorge Martins Vilela 12,042
23° Fausto Miguel Correia Nunes Sobreira 11,792
24° Féabio Gongalo Pires Afonso 11,750
25° Anselmo Manuel Marques Roque 11,167
26.° Tiago Antdnio Martins Da Silva 11,167




27° Joaquim Miguel de Jesus Madeira Calisto 11,125
28° Ana Paula Venancio Saraiva 11,000
29.° Sénia Maria Andrade Roque 10,917
30.° Flavio Manuel Lopes Patricio 10,833
31.° Filipe de Almeida Soares 10,792
32° Jodo Miguel Gongalves Martins 10,708
33° Filipe André Antunes Mendonga 10,667
34° David José André Carreiro Mendes 10,542
35° Humberto Serrasqueiro Barata Catana 10,458
36.° Anténio Rui da Silva Duarte Taborda 10,375
37.° Fabio Pedro dos Santos Martins 10,208
38.° André dos Reis Nascimento Magalhées Lopes 10,083
39.° Téania Sofia Da Silva Fatela 9,792

3 - Mais deliberou o juri, por unanimidade, que se proceda:
a) A realizago da audiéncia prévia dos interessados, designadamente aos candidatos excluidos nos
métodos de selegdo realizados, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9

de setembro;

b) A submissdo da lista unitaria de ordenacdo final, bem como de todas as atas que contém as
deliberagdes do Jiri, & homologagio do Senhor Presidente da Camara, de acordo com a mesma

disposig¢io legal;

¢) A notificaco do ato de homologagéo a todos os candidatos, incluindo os que foram excluidos

ao longo do procedimento, nos termos do n.° 3 do mesmo artigo 25.°.

d) A publicagfio da lista de ordenagdo final homologada, nos servigos, na pagina do Municipio e na
plataforma onde decorre o procedimento concursal, e ainda por aviso publicado na 2.2 série do
Diério da Republica.

--- Todas as deliberagdes do juri foram tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunifio, da qual se lavrou a presente ata que,

depois de lida ¢ aprovada, vai ser assinada por todos os elementos do juri.







